
聯華電子榮獲2009台灣企業永續報告書獎 

 
「2008聯電企業社會責任報告書」獲得2009台灣企業永續報告書獎金獎。是本公司第二次獲得金獎

榮譽。此次獲獎肯定了聯電在企業永續報告書的編製水準、揭露程度與內容完整性各方面，皆有領

先業界的表現。此外也象徵本公司於永續發展及企業社會責任相關資訊之揭露上，充分符合了與利

害關係人之間透明公開的溝通原則。這是繼獲得GRI G3 A+認證及台灣半導體業第一本第三者認證

之CSR報告書後，另一個鼓勵。 

 

頒獎典禮於12月3日假交通部國際會議中心三樓國際會議廳舉行，由副總統蕭萬長先生親臨頒獎

人，本公司由廖木良副總經理代表出席領獎，與發表得獎感言。頒獎典禮中，本公司亦受邀分享在

永續發展方面資訊揭露與報告書撰寫的經驗。 

 

廖木良副總經理代表本公司領獎與致詞 

 

聯電自2000年開始發行企業環境年報(Corporate Environmental Report, CER)，並於2005年將環境報告

書拓展為企業社會責任年報(CSR)，將公司在環境保護、公司治理與社會參與方面的成果一併收錄。

2006年，參照全球報告書協會 (Global Reporting Initiative, GRI)之全球永續性報告書第三代綱領G3準

則(GRI/G3 guidelines)所編製之報告書，更經GRI審核通過且授與A級應用標章，為台灣企業之首例。

此外，在公司官方網站上設有企業社會責任專區、公司財務年報中亦增列企業社會責任專章，公開

向社會大眾呈現企業社會責任方面的做法與成效。2009年，我們更推行報告書第三者查證計劃，將

企業社會責任報告書交付公正、客觀的外部第三驗證單位進行查證，以顯示本公司對永續發展及企

業社會責任之重視與承諾。 


